PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG

PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Sekretariat BKPSDM Kabupaten Belitung
JI. Jend. A. Yani Dalam No.14 Lesung Batang Telp. 0719-21658 Fax. 0719-21680
JLANJUNG PANDAN - 33412

PENGUMUMAN
Nomor: D04/Pansel.JPT/Belitung/2023
Tentang
Hasil Pengukuran Kompetensi Manajerial Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Belitung
Tahun 2023

Dalam rangka memenuhi maksud Pasal 105, Pasal 107 huruf ¢ angka 2 dan Pasal 109 ayat (2)
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di lingkungan Instansi Pemerintah,
dan dengan mempedomani surat KASN No. B-2090/1P.00.00/06/2023 tanggal 7 Juni 2023 perihal
Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Belitung
dan surat Keputusan Bupati Belitung Nomor: 100.3.45/092/KEP/ BKPSDM/2023 tanggal 12 Juni 2023
tentang Pembentukan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Belitung Tahun Anggaran 2023, Selanjutnya berdasarkan Berita Acara Rapat
Panitia Seleksi No: BA.008/Pansel.JPT/ Belitung/2023 tentang Penetapan Hasil Penelusuran
Kompetensi Manajerial (dssessment Simulation) seleksi terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Belitung Tahun 2023, Panitia seleksi menyampaikan sebagai berikut :

[.  Hasil Pengukuran Kompetensi Manajerial (Assessment Simulation) dengan kriteria masih
memenuhi persyaratan dan dapat mengikuti tahapan seleksi berikuinya disusun berdasarkan nilai
tertinggi pada setiap lowongan jabatan sebagai-berikut :
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1. Kepala Dinas Perhubungan

1. | Oskar Yulanda, ST, MT Kepala Bidang Angkutan 56,00 |51,25 53,62 ©)
197210302001121003 Dinas Perhubungan Masih
Pembina (1V/a) Kabupaten Belitung Memenuhi

2. | Laila Asfiyani, S.IP, M.Si | Kepala Bidang Keamanan 51.00 51,47 51,24 (©)
[97111132001122003 Informasi, Persandian dan Masih
Pembina (1V/a) Statistik Dinas Komunikasi Memenuhi

dan Informatika Kabupaten
Belitung,

3. | Drs. I1. Ramansyah Sekretaris Dinas Perhubungan | 50,00 51,60 50,80 (©)
196811071993121001 Kabupaten Belitung Masih
Pembina Tingkat [ (IV/b) Memenuhi

2. Kepala Badan Pengelolaan Kcuangan dan Aset Daerah

1. | Riyadi, S.TP., M.Si Kepala Bidang Anggaran 54,00 51,60 52,80 (C)
198211132006041002 Badan Pengelolaan Kenangan Masil
Pembina (1V/a) dan Aset Daerah Kabupaten Memenuhi

Belitung

2. | Yusarriady Oksaviri, S.Si Sekretaris Dinas Koperasi 55,00 50,45 52,73 (©
197310032001121002 Usaha Kecitl dan Meneagah, Masih
Pembina Tingkat T (1V/b) Perdagangan dan Tenaga Memenuhi

Kerja Kabupaten Belitung

3. | Yudi Dharma, SE Sckretaris Badan Pengelolaan | 55,00 49.64 52,32 (C)
197208112001121001 Keuangan dan Aset Daerah Masih
Pembina Tingkat 1 (IV/b) Kabupaten Belitung, Memenuhi

4. | Siska Prorita, SE Kepala Bidang Akuntansi 50,00 52,54 50,77 ©
197403252003122004 Badan Pengelolaan Keuangan Masih
Pembina (IV/a) dan Aset Daerah Kabupaten Memenuhi

Beliting
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3. Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa

I. | Hennyka, SE Kepala Bidang Sosial Budaya | 52,00 | 52,29 52,14 ©
198010062002122005 dan Pemerintahan Badan Masih
Pembina (1V/a) Perencanaan Pembangunan Memenuhi

Daerah Kabupaten Belitung

2. | Febriansyah, S.STP Camat Sijuk Kabupaten 53,00 50,30 51,65 (O
198702132006021001 Belitung Masih
Pembina (TV/a) Memenuhi

3. | Sastra Yuni Ardi, S.STP., | Camat Badau Kabupaten 53,00 49,97 51,48 (©)
M.AP Belitung Masih
198406172003121001 Memenuhi
Pembina (I1V/a)

4. | H. Haryadi, S.Sos, M.Si Analis Program Pembangunan | 52,00 50,86 51,43 (C)
197212022002121003 Badan Perencanaan Masih
Pembina ([V/a) Pembangunan Daerah Memenuhi

Kabupaten Behitung

4. Kepala Dinas Perpustalaan dan Kearsipan Dacrah

1. | Wahyudi, S.5, M.E Kepala Bagian Organisasi 56,00 51,94 53,97 (@)
197104232001121006 Sekretariat Dacerah Kabupaten Masih
Pembina Tingkat [ (IV/b) | Belitung Memenuhi

2. | Alexander lkhsan, ST, M.Si | Kepala UPTD Kesatuan 52,00 50,67 51,34 (©)
197505032001121007 Pengelolaan Hutan Kota Masih
Pembina (1V/a) Waringin Dinas Kchutanan Memenuhi

Provinsi Kepulavan Bangka
Belitung

3. | Edward Nizar, ST Kepala Bidang Penelitian dan 52.00 50,54 51,27 ()
197012252001121002 Pengembangan Badan Masih
Pembina (IV/a) Perencanaan Pembangunan Memenuhi

Daerah Kabupaten Belitung

4, | Harri Sandi, S.Pd Sekretaris Dinas Perpustakaan | 50,00 50,87 50,43 (C)
197510172001121002 dan Kearsipan Dacrah Masih
Pembina Tingkat 1 (IV/b) Kabupaten Belitung, Memenuhi

5. | Drs. Fari Kepala Bagian Kesejahteraan 50,00 50,72 50,36 (C)
19680428200003 1005 Rakyat Setda Kabupaten Masih
Pembina (1V/a) Belitung Memenuhi

5. Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

1. | Imam Fadlli, SH Kepala Bagian Persidangan 54,00 | 49,90 51,95 ©
197109152001121002 Sekretariat DPRD Kabupaten Masih
Pembina Tingkat 1 (1V/b) Belitung Memenuhi

2. | Dedy Kurniawan, S.IP Kepala Bidang Asct Daerah 52,00 50,48 51,24 (©)
197107052001121001 Badan Pengelolaan Keuangan Masih
Pembina (1V/a) dan Aset Daerah Kabupaten Memenuhi

Belitung

3. | Budi Swasta Kartiman, S.IP | Kepala Bidang Koperasi, 4900 51,14 50,07 )
198003132001121007 Usaha Mikro Kecil dan Masih
Pembina (I1V/a) Menengah Dinas Koperasi Memenuhi

Usaha Kecil dan Menengah,
Perdagangan dan Tenaga Kerja
Kabupaten Belitung
6. Kepala Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Perindustrian

1. | Ronny Setiawan, ST, M.Si | Sckretaris Badan Perencanaan | 52,00 52,00 52,00 (C)
197201232000031003 Pembangunan Daerah Masih
Pembina Tingkat 1 (1V/b) Kabupaten Belitung Memenuhi

2. | Oscar  Prima, S.STP, | Kepala Bagian Pemerintahan 53,00 50,33 51,66 (C)
M.A.P Sekretariat Daerah Kabupaten Masih
198508182003121001 Belitung Memenuhi
Pembina (1V/a)

3. | Sanwani, S.STP Camat Tanjung Pandan 53,00 49,79 51,40 (C)
198303042001121003 Kabupaten Belitung Masih
Pembina ([V/a) Memenuhi
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4. | Agus  Rusli  Setiawan | Kepala Bagian Administrasi 52,00 50.78 51.39 | (C)
[ Sirepar. MT Pembangunan Sekretariat ’ Masih
197108 15200003 1004 Daerah Kabupaten Belitung Memenubn
| Pembina Tingkat I (1V/b)
5. | Rian Haryono. ST Kepala Bidang Perencanaan, 49.00 53.29 51,15 (C)
19770801200501 1013 Pengendalian dan Evaluasi Masih
. Pembina (1V/a) Badan Perencanaan Memenuhi
Pembangunan Daerah
| | Kabupaten Belitung,
6. | Hamzah. S.Pt Kepala Bidang Perkebunan 51.00 514 | 51,07 ()
19740126 199803 1004 Dinas Ketahanan Pangan dan Masih
Pembina (1V/a) Pertanian Kabupaten Belitung Memenuhi

Selanjutnya peserta yang (ersebut pada romawi | diatas, diundang untuk mengikuti pengukuran

kompetensi teknis/bidang berupa penulisan makalah pada hari Rabu tanggal 02 Agustus 2023 pukul
08.30 WIB — selesai (360 menit), dengan ketentuan |
) Tempat pelaksanaan penulisan makalah Ruang CAT pada Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Belitung:

2

-
3

4)

)

) Pedoman teknis penulisan makalah terlampir;

2023, adapun jadwal akan disampaikan kemudian,

Pelaksanaan Presentasi Makalah dan Wawancara dilaksanakan pada tang

i
f=t=

Demikian pengumuman disampaikan agar yang berkepentingan makium.

Tanjung Pandan, 22 Juli 2023
Selkretaris Daerah Kabupaten Belitung
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dra Caya, SE., M.S

Pakaian selama seleksi Baju Putih Lengan Panjang berdasi dan celana/rok warna gelap:

al 11 dan 12 Agustus



Lampiran 1

Pedoman Penulisan Makalah Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Belitung Tahun 2023, sebagai berikut:

1)

6)

7)

8)

l.)’

10)

Dalam Penulisan Makalah Peserta wajib hadir sendiri ditempat yang telah ditentukan oleh Pansel

dengan menggunakan tanda pengenal peserta dan mengisi daflar hadir;

Peserta berpakaian rapi dan sopan (baju kemeja warna putih/cerah lengan panjange berdasi dan

celana panjang/rok warna gelap)

Peserta dilarang meminta bantuan asisten, ajudan dan staf dalam membuat makalah dan bahan

presentase;

Peserta  dilarang  merokok  diruangan  Penulisan Makalah  dan membuat  gaduh  selama

mengerjakan/menulis makalah;

Makalah ditulis tangan pada ketas folio bergaris yang telah disiapkan oleh Pansel minimal sebanyak

I5 (lima belas) halaman dalam waktu 8 (delapan) JPL 360 menit dan (idak diperkenankan dikerjakan

luar ruangan yvang telah ditentukan;

Penulisan Makalah dalam rangka mencapai Akuntabilitas Jabatan sebagaimana diatur pada Pasal

104 ayat (2) butir ¢ Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017, jo Peraturan Pemerintah Nomor

17 Tahun 2020, bersifat open book, memuat isi sebagai-berikut;

(1) Penguasaan pengetahuan tugas, fungsi dan kewenangan jabatan yang dilamar;

(2) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIMD) dan Rencana Strategis Daerah periode berjalan;

(3) Menyusun rumusan alternatif kebijakan yang memberikan solusi:
Mewujudkan tercapainya hasil kerja unit selaras dengan tujuan organisasi;

(3) Mewujudkan pengembangan strategi yang terintegrasi untuk mendukung pencapaian tujuan
organisasi: dan

(6) Mewujudkan kapabilitas pada unit kerja untuk mencapai outcome organisasi.

(7) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Akuntabilitas Jabatan disertai data/ empirik/ masalah
pokok sesuai tugas, fungsi kewenangan dalam jabatan;

(8) Konsep penjabaran visi, misi, tujuan dan sasaran strategis kerja unit sesuai dengan tugas,
lungsi dan kewenangan jabatan, dengan larget kinerja yang jelas dan terukur;

(9) Rencana Aksi Pencapaian Akuntabilitas Jabatan sesuai tugas, fungsi dan kewenangan jabatan
yang disertan target Kinerja yang jelas dan terukur;

(10)Konsep dan analisis inovasi pemerintahan

Judul makalah menggambarkan strategi peserta dalam menyelesaikan masalah-masalah urusan

pemerintahan vang menjadi tugas. fungsi dan kewenangan jabatan yvang dilamar dan merupakan

penjabaran rencana kerja yang kongkrit, jelas dan terukur, untuk mewujukan Visi dan Misi Dacrah

periode berjalan.

Sistematika penulisan makalah, sebagai-berikut:

A, Pendahuluan

B. Ruang Lingkup (Permasalahan)

C. Analisis konsep dan Pembahasan

D. Penutup

Setelah penulisan makalah selesai peserta diperbolehkan meninggalkan ruangan dan meninggalkan

makalah di atas meja imasing-masing:

Makalah digandakan rangkap 6 (enam) oleh sekretariat Pansel, 5 (lima) rangkap untuk masing-

masing Anggota Pansel dan sebanvak 1 (satu) rangkap untuk vang bersangkutan dan setelah peserta

menerima | (satu) rangkap hasil Penulisan Makalah, makalah tersebut dijadikan dasar dan panduan

dalam pembuatan bahan presentasi:

Tanjung Pandan, 25 Juli 2023

Sekretaris Daerah Kabupaten Belitung
s Selaku

A Selelsi,
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“II. MZ. Hendia Caya, SE., M.Si
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